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-מכרז פנימי-
    למועצה מקומית עמנואל
            דרוש/דרושה מנהל/ת סיפרייה
       

	תיאור התפקיד:
	· ניהול הספרייה.
· ניהול צוות הספרייה.
· בנייה וטיפוח של אוספי הספרייה.
· ניהול פעילות הספרייה בתחומים הנדרשים.
· ניהול מיזמים ואירועי תרבות בספריה.
· ניהול הספרייה העירונית בהתאם לחוק הספריות הציבוריות תשל"ה 1975. 
· גיבוש מדיניות לקידום וטיפוח הספרייה הציבורית.

	דרישות התפקיד:
	השכלה:
· בעל/ת תואר אקדמי, שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ בתחום הספרנות או המידענות.
· או בעל/ת תואר אקדמי, שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ וסיימ/ה  בהצלחה לימודי ספרנ/ית מורשה או תעודה אקדמית בתחום הספרנות ו/או המידענות.
ניסיון מקצועי: 
נדרש ניסיון כמנהל ספריה או ספרן במשך שנתיים לפחות.
נסיון ניהולי:
· נדרש ניסיון בניהול עובדים, שלוש שנים ומעלה
דרישות נוספות:
•	שפות- עברית ברמת שפת אם.
•	יישומי מחשב- שליטה מלאה בכל יישומי OFFICE.
כישורים אישיים:
· קפדנות ודייקנות בביצוע, ערנות, מסירות, כושר למידה, סמכותיות, שקדנות וחריצות, יכולת התבטאות בכתב ובעל פה, יחסי אנוש טובים, יכולת ארגון ותכנון, ייצוגיות, שירותיות, עבודה בשעות לא שגרתיות.

	היקף משרה:
	· 50% לתקופה של כחצי שנת חפיפה ו100% לאחר מכן.

	דרוג:
	· דרוג דרגה

	כפיפות:
	מנהל המרכז הקהילתי.



פניות בצירוף קורות חיים + תעודות רלוונטיות יש להגיש למחלקת משאבי אנוש
במייל:  tali.enosh@emanuel.muni.il ולציין משרת: " מנהל/ת סיפרייה"
בקשות שתתקבלנה במשרד מחלקת משאבי האנוש לאחר המועד האמור, לא תבואנה בחשבון.
רק פניות מתאימות תענינה
ככל שלא יוגשו המסמכים הנדרשים להוכחת עמידה בתנאי הסף, יראו את המועמד/ת כמי שלא עמד/ה בתנאי הסף
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