
 
 
 
 
 
 
 
 - חיצוני/ פנימימכרז -
 

 לחברה כלכלית עמנואל 
 משרה  50%דרוש/דרושה מדריכ/ת נוער בסיכון 

 

תיאור 
 התפקיד:

 

 14-18בגילאי  בסיכון  יםנער   עם טיפולי קשר  ויצירת   איתור ▪

 יםהנער  של ורצונות  כוחות קשיים  ואבחון הערכה ▪
  המשפחה  הקבוצה , הפרט: התערבות מישורי  בארבעה היעדים והשגת  טיפוליים  יעדים תכנון ▪

 והקהילה 
 בסיכון  לנוער  החינוך  משרד למדיניות  בהתאם בקהילה  שירותים עם  פעולה בשיתוף  עבודה ▪

 

 השכלה: דרישות התפקיד:
סוציאלית, אפשרות    עבודה נוער, פסיכולוגיה,  קידום:  הבאים מהתחומים באחד   ראשון תואר  ▪

 לסטודנט שנה ג'. 
 

 ניסיון מקצועי: 
 חרדי בסיכון  נוער עבודה עם ניסיון  ▪

 כישורים אישיים: 
  יכולת ,למצבם אמפטיה , נוער לבני  נפש ומסירות גדולה עבודה אחראית וראש גדול, אהבה  ▪

   גבולות בהצבת 
 

 דרישות נוספות: 
 נכונות לעבודה בשעות לא שגרתיות ▪

 ך נכונות לצאת להשתלמויות לפי הצור ▪

 50% היקף משרה: 

 מנהל קידום נוער   כפיפות: 

 
 
 
 
 
 

 פניות בצירוף קורות חיים + תעודות רלוונטיות יש להגיש למחלקת משאבי אנוש 
 מדריכ/ת נוער בסיכון"ולציין משרת: "  merav@emanuel.muni.ilבמייל: 

 האנוש לאחר המועד האמור, לא תבואנה בחשבון.בקשות שתתקבלנה במשרד מחלקת משאבי 
 רק פניות מתאימות תענינה 

ככל שלא יוגשו המסמכים הנדרשים להוכחת עמידה בתנאי הסף, יראו את המועמד/ת כמי שלא  
 עמד/ה בתנאי הסף 

 
 18.8.22הגשה עד התאריך : 
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