
 בס"ד 
 

   
 5/24מכרז חיצוני מס'                      
 ל למועצה מקומית עמנוא                     

 מנהל מחלקת קרקעותדרוש/ה 
 

תיאור 
 התפקיד:

תכנון ובנייה    טיפול וניהול קרקעות בשטחי המועצה, במטרה למנוע עבירות של

 .מדינה והשתלטות על קרקעות

 קידום הליכי השגת קרקע, הסדרת מקרקעין ושמירת הקרקע  •

 .ותשתיותקידום וקבלת הקצאת מקרקעין לפיתוח ישובים, מבנה ציבור  •

 .גיאוגרפימכי מקרקעין ומידע ניהול מאגר ידע, מס •

 .מדינהפיקוח במקרקעי אדמות  •

 .חדשותסיוע בהקמת ובפיתוח נקודות יישוב  •

 .מקרקעיןייצוג המועצה בוועדות ובתתי משפט בענייני  •

 ייצוג המועצה בוועדות הפיקוח ובפני קציני מטה במנהל האזרחי בענייני מקרקעין  •

 צרכי המחלקה הטלת משימות נוספות בהתאם ל •

דרישות 
 התפקיד:

 .חובה -ת ידע וניסיון מוכח בשליטה בשטח וקריאה מפה/בעל •

 .חובה -בעל/ת שליטה טוב בעברית בע"פ והבעה בכתב •

 .חובה -בעל/ת רישיון נהיגה  •

 .יתרון -שליטה בשפה הערבית והיכרות עם תרבות •

 יתרון - (אדריכלות, משפטים, גאוגרפיה  כגון) הרלוונטי בתחום ראשון תואר /הנדסאי •

 .יתרון -ידע וניסיון קודם בפיקוח מקרקעין עבור רשויות השלטון •

 .יתרון -האזורהיכרות עם  •

 GIS בבעל/ת ידע וניסיון בעבודה בסביבת •

 .מעוליםבעל/ת יחסי אנוש מעולים ותודעת שירות  •

 מוכנות לעבודה בשעות לא שגרתיות •

 100% היקף משרה: 

 )הלאומיות  והמשימות  להתיישבות מהמשרד תקציב בקבלת מותנה )בדירוג המנהלי  10-8מתח דרגות  תנאי העסקה: 

 

 קב"ט מועצה  כפיפות: 

ומתחדשת בהתאם לתקציב    31.12.24המשרה פרוייקטלית מסתיימת בסוף שנה  :תקופת העבודה
 המאושר  

 
 
 

 פניות בצירוף קורות חיים + תעודות רלוונטיות יש להגיש למחלקת משאבי אנוש 
 "  קרקעותדרוש/ה סייר/ת   ולציין משרת: "  merav@emanuel.muni.ilבמייל: 

 בקשות שתתקבלנה במשרד מחלקת משאבי האנוש לאחר המועד האמור, לא תבואנה בחשבון.
 רק פניות מתאימות תענינה 

ככל שלא יוגשו המסמכים הנדרשים להוכחת עמידה בתנאי הסף, יראו את המועמד/ת כמי שלא עמד/ה  
 בתנאי הסף 

 ונה לנשים וגברים כאחד.המכרז פ
 

 03.7.24הגשה עד התאריך : 
 

 

mailto:merav@emanuel.muni.il

