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 - פומבימכרז -                                                                  

 מקומית עמנואל למועצה                                                         
 )נושמים לרווחה(  עו"ס משפחהה עובד/ת דרוש/                                       

 10-25מכרז מס'                                                               
 
 
 

 דרוג ודרגה
 עו"ס על פי ההסכם החדש של העובדים הסוציאליים דירוג:  •

 בהתאם להשכלת המועמד ללא ניהול/ללא ריכוז נושא: דרגה •
 

תיאור 
 התפקיד:

טיפול במשפחות הנמצאות בעוני והדרה במספר צירים כגון: מיצוי זכויות, ניהול תקציב, תעסוקה  •
ועוד. אחראי לניהול ההתערבות ברוח פרדיגמת עו"ס מודעת עוני. עבודה בתכנית חדשנית מלוות 

מלווה משפחות אשר מסייע להוציא את תוכנית מחקר. לכל משפחה יש עו"ס, תקציב אישי גמיש ו
 העבודה לפועל. 

 השכלה: דרישות התפקיד:
 סוציאלית. בעל/ת תואר ראשון בעבודה  ▪
 רישום בפנקס העובדים הסוציאליים.  ▪

 
 ניסיון מקצועי: 

 יכולת הדרכת עובדים סמך מקצועיים  ▪
 עדיפות לבעלי ניסיון מוכח בתחום הרלבנטי.  ▪
 מיומנויות מחשב ▪

 

 כישורים אישיים: 

כולת הכלה ואמפתיה, יכולת עמידה בלחצים, יכולת עבודה בצוות רב מקצועי, יכולת יצירת קשר עם י
לקוחות וגורמי חוץ, רצון ללמידה והעמקה בתחום ילדים ונוער בסיכון, נכונות לעבודה מאומצת גם 

 ., רצינות ואכפתיותשגרתיותבשעות לא 
 

 50% היקף משרה: 

 לשירותים חברתייםמנהל האגף  כפיפות: 

 
 
 

 פניות בצירוף קורות חיים + תעודות רלוונטיות יש להגיש למחלקת משאבי אנוש 
 " עו"ס משפחה )נושמים לרווחה( "ולציין משרת:   merav@emanuel.muni.ilבמייל: 

 בקשות שתתקבלנה במשרד מחלקת משאבי האנוש לאחר המועד האמור, לא תבואנה בחשבון.
 רק פניות מתאימות תענינה

 ככל שלא יוגשו המסמכים הנדרשים להוכחת עמידה בתנאי הסף, יראו את המועמד/ת כמי שלא עמד/ה בתנאי הסף
 תאמות בהליכי הקבלה לעבודה.מועמד/ת עם מוגבלויות זכאי/ת לה

תינתן עדיפות למועמד המשויך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת באופן הולם בקרב עובדי הרשות  
 המקומית אם הוא בעל כישורים דומים לכישורי שאר המועמדים

 
 

 27.03.25הגשה עד התאריך : 
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