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 - פומבי/מכרז פנימי-

 מקומית עמנואל למועצה 
 13-25  מכרז מס'  - רכז בטחון צבאי שוטף -דרוש/דרושה 

 רכז בטחון צבאי שוטף  :תואר המשרה

דרגת המשרה  
 :ודירוגה

 
 דרוג דרגה או חוזה אישי 

תיאור 
 התפקיד:

 ממונה על השמירה ביישוב.  
 עיקרי התפקיד: 

 השוטף ביישוב ןהביטחוניהול  •

 חירוםניהול השמירה ביישוב בעת  •

 קיום קשר עם גורמי הביטחון באזור היישוב •
 ציהול המתקנים והציוד בתחום אחריות הרבש"נ •

 תנאי סף:  
   השכלה:

 שנות לימוד  12
 

 לא נדרש : ניסיון מקצועי
 לא נדרש:   ניסיון ניהולי

 
 קורסים והכשרות מקצועיות 

פיקודי בעלי רקע  /ומעלה ולבוגרי קורס 08/ומעלה. עדיפות לבעלי רובאי  3רובאי  •
 בטחוני רלוונטי. 

מיום מינויו. עדכון שכרו   צים בתוך שנתיים"לסיים בהצלחה קורס רבש יחויב צהרבש" •
 מותנה בסיום הקורס כאמור. 

 
 

 דרישות נוספות: 
 שליטה בשפה העברית •
 היעדר רישום פלילי  •
 נהיגה מסוג ב' בתוקף  ןרישיו •

 ומעלה, ללא סעיפי שמיעה וראייה  72פרופיל רפואי מעודכן  •
 נמצא בתחומה. אישור בטחון מידע שניתן על ידי החטיבה המרחבית שהיישוב •

 מגורים ביישוב.  •

 מאפייני עשייה 

 בתפקיד:  םהייחודיי

 

 שעות ביממה. 24זמינות במשך  •
 המבצעיים. שעות העסקה גמישות בהתאם לצרכים  •

 100% היקף משרה:

 למנכ"ל. כפיפות מנהלית  כפיפות: 

 בתחומה. כפיפות מקצועית למפקד החטיבה המרחבית שהיישוב נמצא 

 
 

 פניות בצירוף קורות חיים + תעודות רלוונטיות יש להגיש למחלקת משאבי אנוש 
 "רכז בטחון צבאי שוטף" :ולציין משרת  merav@emanuel.muni.ilבמייל: 

 בקשות שתתקבלנה במשרד מחלקת משאבי האנוש לאחר המועד האמור, לא תבואנה בחשבון.
 רק פניות מתאימות תענינה

ככל שלא יוגשו המסמכים הנדרשים להוכחת  . לשני המינים כאחד תבלשון זכר אך רלוונטיהמודעה נכתבה 
 עמידה בתנאי הסף, יראו את המועמד/ת כמי שלא עמד/ה בתנאי הסף 
 מועמד/ת עם מוגבלויות זכאי/ת להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה.

יוצגת באופן הולם בקרב עובדי  מ   תינתן עדיפות למועמד המשויך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה
 הרשות המקומית אם הוא בעל כישורים דומים לכישורי שאר המועמדים. 

 08.5.25:  הגשה עד התאריך
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